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Modello di accoglienza per classi licenza media CTP/EdA
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Premessa: la pre-accoglienza

Gli adulti, italiani o stranieri, ancora privi del titolo di licenza media e interessati al suo conseguimento si presentano per l'iscrizione. La licenza media è considerata come 'step' necessario per rientrare in formazione, per migliorare il proprio livello culturale e/o per accedere a percorsi di istruzione e formazione e/o di riqualifica. La segreteria CTP al momento dell'iscrizione raccoglie sia i dati di carattere personale che formativo e la necessaria documentazione (anche con auto-certificazione).

1 Scopo

· Sostenere gli utenti nel percorso di re-inserimento e primo orientamento attraverso la promozione dell'autonomia (in primo luogo linguistica), dell'emancipazione, della responsabilità, dell'auto-stima e la valorizzazione dell'esperienza individuale che si realizzano anche nelle capacità di auto-progettazione.

· Realizzare forme diversificate di orientamento  per rispondere a reali bisogni formativi  degli iscritti: orientamento formativo, psicologico, curriculare, professionale attingendo alle diverse esperienze individuali di adulti (formative, lavorative, formali e non formali) 

2 Campo di applicazione

Destinatari:   

· Adulti italiani (in maggioranza donne) ancora privi di tale titolo;

· Adulti stranieri provenienti da corsi di alfabetizzazione interessati a servizi primari legati a tale titolo (REC, patente di guida C o superiore, possibilità d'ingresso nel mondo del lavoro, ecc.)

· Drop out (minorenni italiani e stranieri che compiano la maggiore età entro la data d'esame, spesso auto-esclusisi dal sistema formativo)

· Minorenni stranieri 16/17 anni, iscritti in percorsi di istruzione superiore (istruzione e formazione) che non abbiano ancora regolarizzato la propria posizione (produzione di titolo equipollente)

Obiettivi:

· Rassicurare l'utente sulla propria identità personale e favorire il formarsi di un'identità di gruppo (prima che di classe) tramite la promozione di attività di accoglienza all'inizio dell'anno scolastico e di consolidamento in fieri in stretta connessione tra gli aspetti cognitivi, legati all'acquisizione di metodi di studio efficaci, gli aspetti affettivi, legati all'interesse e alla motivazione, gli aspetti relazionali.

· Avviare l'utente all'autonomia e alla responsabilità del proprio apprendimento;

· Assumere un ruolo cosciente e consapevole nel Patto Formativo su cui si fondano tutti i rapporti nel mondo della scuola (insegnante/allievo, scuola/allievo, ecc.)

· Favorire il suo inserimento nell'organizzazione istituzionale

· Renderlo consapevole dei propri diritti e doveri con il favorire la cultura delle regole 

3 INPUT

· Informazioni in ingresso (da INFORMAPOF, pubblicità del CTP) relative a corsi licenza media adulti e orientamento da parte degli alfabetizzatori, dei servizi impiego, delle altre agenzie formative, dei datori di lavoro, dei sindacati, ecc.

· Regolamento CTP (generale e specifico per la licenza media);

· Calendario periodo accoglienza (test e colloqui)

· Finalità corsi licenza media CTP.

4 OUTPUT

·  Adulti (ma pure minori) che sanno cogliere la dimensione continuità/discontinuità  con i  precedenti percorsi scolastici e formativi (corsi di alfabetizzazione, precedenti esperienze scolastiche...), rispetto anche al curriculum particolare. 

· Adulti e qualche minore che iniziano a prendere coscienza delle proprie capacità e potenzialità sia in riferimento alla propria identità personale che alla sfera cognitiva e metacognitiva.

· Adozione da parte di ciascun allievo di comportamenti e atteggiamenti formativi personalizzati.

· Raccolta di tutti i dati indispensabili a conoscere la personalità di ciascun utente e, conseguentemente, le variabili che influiscono sul processo educativo al fine di individuare i percorsi e gli obiettivi più opportuni.

5 MODALITA' OPERATIVE


Tempi 

Pre-accoglienza 

 Gli adulti, italiani o stranieri, ancora privi del titolo di licenza media e interessati al suo conseguimento si presentano per l'iscrizione. La licenza media è considerata come 'step' necessario per rientrare in formazione, per migliorare il proprio livello culturale e/o per accedere a percorsi di istruzione e formazione e/o di riqualifica. La segreteria CTP al momento dell'iscrizione raccoglie sia i dati di carattere personale che formativo e la necessaria documentazione (anche con auto-certificazione).

Accoglienza

·  Primi 20 giorni dell'anno scolastico 

·  Il modulo di accoglienza si articola in diverse sessioni, ciascuna con obiettivi specifici, alcune collegiali (il primo incontro, con il team docente che si presenta, e i colloqui) ed altre strettamente disciplinari (i test d'ingresso);

·  Se in presenza di minori si ha un colloquio anche con i genitori

Articolazione

Gli interventi si possono collocare su tre livelli:

· Affettivo – attività di accoglienza nella nuova struttura e presentazione delle aule dove si andrà ad operare (laboratori, ecc.) . Il team docente mette in atto le condizioni idonee a favorire un clima sereno e uno stile di rapporti improntati alla fiducia , al senso di responsabilità e alla collaborazione tra docenti e allievi e tra allievi medesimi. I docenti cercano di capire gli eventuali motivi di disagio nei confronti della scuola o di cogliere le esperienze formative nei paesi di origine per attivare iniziative e strumenti didattici volti a superare tali situazioni di svantaggio e di disagio anche psicologico.

· Cognitivo  - somministrazione di test  e una serie di colloqui individuali multi-disciplinari  per la diagnosi delle reali condizioni iniziali in entrata.

·  Di qualità dell'istruzione – consegna del regolamento e relativo commento, indicazioni sul metodo di studio, presentazione del modello di Patto Formativo con relativa spiegazione, presentazione delle discipline sulle quali  verte il corso di licenza media CTP, modalità e criteri d'esame.

Metodologia

·  Alternanza di momenti formativi ed informativi;

·  Momenti volti a stabilire un clima favorevole (anche per la socializzazione)

·  Momenti di valutazione dei precedenti percorsi formativi e scolastici;

·  Momenti per verificare insieme l'interesse e la motivazione (nei colloqui)

· Tecniche e metodi di studio e di apprendimento

·  Primo orientamento anche per l'eventuale prosecuzione degli studi

·  Ricognizione delle precedenti esperienze formative e lavorative

·  Inizio delle lezioni (di solito dopo 15 giorni) nelle discipline curriculari del CTP per una prima presa di contatto con esse;

·  Eventuale avvio di un laboratorio di alfabetizzazione (una sorta di full immersion in italiano per gli stranieri per poche settimane) 

·  Approccio con il regolamento (per una cultura delle regole)

6 RESPONSABILITA' E RISORSE UMANE

Qui sotto in forma di tabella presentiamo le fasi dell'accoglienza e i vari compiti attribuiti a livello organizzativo.

Risorse umane
Compiti 
Note aggiuntive su modalità, tempi e strumenti

Il DS, in quanto coordinatore del CTP
Dà il benvenuto e accoglie gli iscritti

Presenta lo staff o delega il referente a farlo
Con la sua presenza fa sentire l'unità della scuola -  ½ h

Tutti i docenti del team (alfabetizzatori compresi)
Partecipano all'accoglienza (compresi colloqui multidisciplinari) e fanno conoscenza degli iscritti

Al termine della fase di accoglienza concorre alla formazione delle classi e al riconoscimento di crediti e debiti formativi


Il team favorisce, al di là dal livello di abilità, le migliori condizioni possibili per un apprendimento ottimale.

Nota : la prima accoglienza avviene in aula magna  e gli allievi cominciano a socializzare e pongono una serie di domande al team docente che possono far emergere interessi e motivazioni, pure con  il loro comportamento. Questa fase viene ampliata e approfondita nei colloqui individuali.

Accoglienza 1° giorno (comune) 3h

Colloqui multidisciplinari – Variano a secondo del numero di iscritti. In genere il colloquio occupa ½ h per persona.

Mediamente si prevedono 10 giorni x 3h = 30h

Formazione delle classi - 3h 

Criteri 

· si cerca di non concentrare persone della stessa nazionalità o etnia nella medesima classe;

· priorità per l'inserimento nella/e classe/i in orario diurno per minori, donne straniere, persone con problemi di trasporto in orario serale;

· priorità per l'inserimento nella/e classe/i in orario serale: lavoratori e persone di Arzignano o, comunque, senza problemi di trasporto;

· Gestione flessibile di eventuali turnisti.

Il docente referente del CTP
· Accoglie gli utenti e presenta le attività e i locali del CTP/EdA , non solo in relazione ai corsi di licenza media;

·  si presenta e presenta il team;

·  fornisce loro una copia del regolamento

·  fornisce loro il calendario di test e colloqui e illustra gli obiettivi del modulo di accoglienza

· invita gli iscritti a presentarsi agli altri e ai docenti

· presenta possibilità di accesso ad iniziative formative integrate di ri-orientamento e di ri-qualifica per adulti (con CFP, istituti superiori o altre agenzie)
Prima accoglienza: 3h

I docenti di ciascuna disciplina
·  Illustrano gli obiettivi propri di ciascuna disciplina

·  gestiscono i test

·  preparano le tracce del colloqui per la propria disciplina

·  individuano strumenti e metodi di studio da proporre agli utenti
·  Come sopra

I docenti di alfabetizzazione
·  Concorrono alla presentazione degli allievi che siano provenienti da tali corsi

·  concorrono alla verifica degli standard minimi di comprensione e comunicazione in lingua italiana
· 

I docenti di lettere
· Curano la parte socio affettiva e la raccolta delle informazioni sulle precedenti esperienze formative e lavorative, anche in merito a situazioni di precedente disagio;

· comprensione minima, di comprensione e di rielaborazione  di un testo;

·  verificano le capacità di lettura di messaggi scritti e orali

· individuano le carenze linguistiche
· Test – 6h (in due giorni)

Il docente di matematica
· Accerta le competenze in entrata e la presenza o meno  di un metodo di lavoro già strutturato con un test volto a verificare una serie di conoscenze a livello aritmetico, algebrico, geometrico e di carattere scientifico
Test: 3h 

Il docente di lingua inglese
·  Accerta la presenza di anglofoni o di iscritti con precedenti esperienze in lingua tali da giustificare crediti

· Verifica tramite una prova su più livelli le conoscenze grammaticali, le competenze di comprensione della lingua scritta e di elaborazione 

·  Individua gli iscritti che accedono allo studio della lingua per la prima volta
·  Test: 3h

Il docente di educazione tecnica
·  Individua la manualità degli utenti tramite prove di semplici disegni geometrici

·  Spiega la possibilità di interventi in materia di diritto dei lavoratori, di sicurezza ai sensi della 626/94, di educazione alla salute

·  presenta agli utenti il laboratorio multimediale con le relative strumentazioni informatiche
· Assiste ai test;

· partecipa attivamente ai colloqui

7 RIFERIMENTI 

· POF

· Programmazione di classe

· Progetti vari

8 ARCHIVIAZIONE

· Il referente del CTP concorre all’elaborazione della sezione EDA del POF e inserisce il progetto d’accoglienza in allegato;

· i coordinatori  inseriscono i dati raccolti nella programmazione di classe  e usano quanto emerso per individualizzare i percorsi ;

· il referente del CTP con i coordinatori depositano la documentazione raccolta ( test, ecc.) in archivio anche a testimonianza della concessione di crediti in una o più discipline ;

· i dati raccolti concorrono alla stesura del patto formativo e del fascicolo personale (all. 1)  (anche  esperienze anche precedenti nel sistema formale e non formale ).

